LVMH
MOET HENNESSY . LOUIS VUITTON

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 16 AVRIL 2015- DETAIL D U VOTE PAR RESOLUTION

AGO AGE
Nombre d'actions composant le capital au 16 avril 2015 507 823 507| 507 823 507
Nombre d'actions disposant du droit de vote 502 454 771 502 454 771
Nombre de droits de vote exercables en Assemblée 732926 086| 732 926 086
Nombre d'actions présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 350 258 872| 350 258 504
Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 577779 810| 577 779 327
Nombre d'actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 3601 3601
Nombre de voix_ayant voté par correspondance 114 787 494| 114 787 494
Nombre de voix représentées 37 837 394 37 837 650
Quorum 69,71% 69,71%
Rés. Type Actions  |% du Capital Total Voix POUR CONTRE ABSTENTION
exprimées (1)
VOIX % VOIX % VOIX %
Assemblée Générale Ordinaire
1 Approbation des comptes sociaux 350 258 872 68,97% 572 335 646 572 278 844 99,99% 56 802 0,01% 5444 164
2 Approbation des comptes consolidés 350 258 872 68,97% 572 218 994 572 011 602 99,96% 207 392 0,04% 5560 816
3 Approbation des conventions réglementées 350 258 872 68,97% 548 476 531 471 957 303 86,05% 76 519 228 13,95% 12 164 432
4 Affectation du résultat - fixation du dividende - 350 258 872 68,97% 572549 795 570 889 061 99,71% 1660 734 0,29% 5230 015
5 Renouvellement du mandat d'administrateur de Mme Antoine Arnault 350 258 872 68,97% 572 653 866 536 780 437 93,74% 35873 429 6,26% 5125944
6 Renouvellement du mandat d'administrateur de M. Albert Frére 350 258 872 68,97% 565 654 841 503 581 181 89,03% 62 073 660 10,97% 12 124 969
7 Renouvellement du mandat d'administrateur de Lord Powell of Bayswater 350 258 872 68,97% 565 835 973 509 928 014 90,12% 55 907 959 9,88% 11 943 837
8 Renouvellement du mandat d'administrateur de M.Yves-Thibault de Silguy 350 258 872 68,97% 572 458 239 570902 123 99,73% 1556 116 0,27% 5321571
9 Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au Président-Directeur général Monsieur Bernard Arnault 350 258 872 68,97% 565 907 258 470011 532 83,05% 95 895 726 16,95% 11 872 552
10 Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au Directeur général délégué Monsieur Antonio Belloni 350 258 872 68,97% 565 917 967 469 991 054 83,05% 95 926 913 16,95% 11 861 843
1 Autolnsatlonl a donner au Conseil d adnjlnlslraFlon, pgur une dureelde 18 mois, d |nllel:rven|rlsur les actions de la Société pour un prix 350 258 872 68.97% 572 663 194 571 929 363 99.87% 733 831 0.13% 5116 616
maximum d'achat de 250 euros par action, soit un prix global maximum de 12,7 milliards d'euros
Assemblée Générale Extraordinaire -
12 DeIegaFlo_n de c’ompetencg a donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, en vue d'augmenter le capital par incorporation 350 258 504 68.97% 572 541 211 514 830 000 89,92% 57711 211 10,08% 5238 599
de bénéfices, réserves, primes ou autres
13 Autonsatlo_r) E’i donne_r au Conseil d'administration, pour une durée de 18 mois, de réduire le capital social par annulation d'actions détenues 350 258 504 68,97% 572 917 388 571 393 598 99,73% 1523 790 0.27% 4861939
par la Société par suite de rachat de ses propres titres
14 Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, a I'effet d'émettre des actions ordinaires, et/ou
des titres de capital donnant acces a d'autres titres de capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créance, et/ou des valeurs 350 258 504 68,97% 572 643 267 558 984 810 97,61% 13 658 457 2,39% 5 136 060
mobilieres donnant acces a des titres de capital a émettre avec maintien du droit préférentiel de souscription
15 Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, a I'effet d'émettre par offre au public des
actions ordinaires, et/O.L:I\dES titres de cap[tal ‘donna_nt acces a d aut‘rels titres de capital ou do_nnant dr0|_t a Ilat’tnbuFlon de tltres_ d_e créance, 350 258 504 68,97% 572 839 415 459 721 341 80,25% 113 118 074 19.75% 4939912
et/ou des valeurs mobilieres donnant acces a des titres de capital & émettre, avec suppression du droit préférentiel de soucription avec
faculté de droit de priorité
16 Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, a I'effet d'émettre des actions ordinaires, et/ou
titres de capital donnant acces a d'autres titres de capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créance, et/ou des valeurs mobiliéres
donnant accés a des titres de capital & émettre, avec suppression du droit préférentiel de souscritpion, par placement privé au profit 350 258 504 68.97% 571671174 459 439 902 80.37% 112231272 19.63% 6108 153
d'investisseurs qualifiés ou d'un cercle restreint d'investisseurs
17 Autorisation & donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, de fixer le prix d'émission des actions et/ou des valeurs
mobilieres donnant acces au capital, dans la limite de 10 % du capital par an, dans le cadre d'une augmentation du capital social par 350 258 504 68,97% 572 697 148 465 878 878 81,35% 106 818 270 18,65% 5082 179
émission sans droit préférentiel de souscription d'actions
18 Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, en vue d'augmenter le nombre de titres é
émettre en cas d'augmentation de capital avec maintien ou avec suppression du droit préférentiel de souscrption des actionnaires dans le 350 258 504 68,97% 572702 741 476 659 192 83,23% 96 043 549 16,77% 5076 586
cadre d'options de surallocation en cas de souscription excédant le nombre de titres proposés
19 Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, en vue d'émettre des actions et/ou des titres de
capital donnant acces a d'autres titres de capital ou a I'attribuon de titres de créances en rémunération de titres apportés a toute offre 350 258 504 68,97% 572 713 588 467 478 028 81,63% 105 235 560 18,37% 5 065 739
publique d'échange initiée par la Société
20 Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration, pour un durée de 26 mois, en vue d'émettre des actions en rémunération
d'apports en nature de titres de capital ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital dans la limite de 10 % du capital social 350 258 504 68,97% 572 144 827 537 526 666 93,95% 34618 161 6,05% 5634 500
21 Autorisation & donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, a I'effet de consentir des options de souscription avec
suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires ou des options d'achat d'actions aux membres du personnel et aux 350 258 504 68,97% 572 516 056 477 491 200 83,40% 95 024 856 16,60% 5263 271
dirigeants mandataires sociaux de la Société et des entités liées dans la limité de 1 % du capital
22 Délgation de compétence a donner au Conseil d'administration pour une durée de 26 mois, a I'effet d'émettre des actions et/ou des valeurs
mobilieres donnant acces au capital de la Société avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires, au profit des 350 258 504 68,97% 572 762 183 568 555 202 99,27% 4206 981 0,73% 5017 144
adhérents de Plan(s) d'Epargne d'Entreprise du groupe dans la limite de 1% du capital social
23 SI:S:E): d'un plafond global des augmentations de capital décidées en vertu de délégations de compétence a un monant de 50 millions 350 258 504 68,97% 572393 725 559 289 710 97.71% 13104015 2,29% 5 385 602
24 Autorisation & donner au Conseil d'administration, pour une durée de 26 mois, a I'effet de procéder a l'attribution gratuite d'actions a émettre,
avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires, ou d'actions existantes au profit des salariés et/ou de dirigeants 350 258 504 68,97% 572 592 905 475 193 982 82,99% 97 398 923 17,01% 5186 422
mandataires sociaux de la Société et des entités liées dans la limite de 1% du capital
25 |Mise en conformité des statuts avec les dispositions légales 350 258 504 68,97% 571724 043 510 017 872 89,21% 61706 171 10,79% 6 055 284

(1) les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles un actionnaire n'a pas pris part au vote ou s'est abstenu ou a voté blanc ou nul (Réglement Cen2157/2001




