LVMH MOET HENNESSY LOUIS VUITTON

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 15 AVRIL 2021 (hors la présence physique des actionnaires)
DETAIL DU VOTE PAR RESOLUTION

Ordinaire Extraordinaire
Nombre d'actions composant le capital au 13 avril 2021 504 757 339 504 757 339
Nombre d'actions disposant du droit de vote 503 917 156 503 917 156
Nombre de droits de vote exercables en Assemblée 737 125 476 737 125 476
Nombre d'actions représentées ou ayant voté par correspondance 421 851 390 421 847 465
Nombre de voix représentées ou ayant voté par correspondance 649 839 699 649 833 954
Nombre d'actionnaires représentés ou ayant voté par correspondance 11253 11241
Nombre de voix ayant voté par correspondance 635 194 438 635 192 671
Nombre de voix représentées 14 645 261 14 641 283
Quorum (quatrieme résolution) 83,715%
Quorum 83,714% 83,714%
a . % du Capital Total Voix Pour Contre Abstention Etat
Rés. Actions L L - - n e
Exprimés exprimées (1) Voix % Voix % Voix % Adoption
Assemblée Générale Ordinaire
1 Approbation des comptes sociaux 421 851 390 83,575% 649 839 699 648 516 728 99,950% 322 167 0,050% 1000 804 0,154%| Adoptée
2 Approbation des comptes consolidés 421 851 390 83,575% 649 839 699 648 516 738 99,950% 322 163 0,050% 1000 798 0,154%| Adoptée
3 Affectation du résultat — fixation du dividende 421 851 390 83,575% 649 839 699 647 874 221 99,763% 1539 001 0,237% 426 477 0,066%| Adoptée
4 Approbation des conventions réglementées 421 851 390 83,575% 649 839 699 540 741 493 83,287% 108 510 994 16,713% 587 212 0,090%| Adoptée
5 Renouvellement du mandat d’Administrateur de M. Antoine Arnault 421 851 390 83,575% 649 839 699 600 179 745 92,721% 47 119 195 7,279% 2 540 759 0,391%| Adoptée
6 Renouvellement du mandat d’Administrateur de M. Nicolas Bazire 421 851 390 83,575% 649 839 699 510 666 213 80,487% 123 803 522 19,513% 15 369 964 2,365%| Adoptée
7 Renouvellement du mandat d’Administrateur de M. Charles de Croisset 421 851 390 83,575% 649 839 699 557 252 450 86,200% 89 213 878 13,800% 3373371 0,519%| Adoptée
8 Renouvellement du mandat d’Administrateur de M. Yves-Thibault de Silguy 421 851 390 83,575% 649 839 699 607 931 651 93,640% 41 288 268 6,360% 619 780 0,095%| Adoptée
g  [Nomination de M. Olivier Lenel en qualité de Commissaire aux comptes suppléant en 421851 390 83,575% 649839699 643 195281 99,073% 6015738 0,927% 628 680 0,097%| Adoptée
remplacement de M. Philippe Castagnac
10  |Approbation des ameénagements apportés pour I'année 2020 & la politique de 421851390 83,575% 649839699 646 954 145 99,880% 776 471 0,120% 2109 083 0,325%| Adoptée
rémunération des Administrateurs
11 |Approbation des ameénagements apportés pour I'année 2020 a la politique de 421851390 83,575% 649839699 534547 158 82,347%| 114594 638 17,653% 697 903 0,107%| Adoptée
rémunération des deux dirigeants mandataires sociaux
12 Approbation des informations mentionnées a I'article L. 22-10-9 | du Code de commerce 421 851 390 83,575% 649 839 699 552 577 451 85,437% 94 186 238 14,563% 3076 010 0,473%|( Adoptée
13 |Approbation des éléments de rémunération versés au cours de 'exercice 2020 ou 421851 390 83,575% 649 839 699 539 457 521 83,395% 107 416 615 16,605% 2965 563 0,456%| Adoptée
attribués au titre du méme exercice au Président-directeur général, M. Bernard Arnault
14  |Approbation des éléments de rémunération versés au cours de l'exercice 2020 ou 421 851 390 83,575% 649 839 699 539 527 175 83,591% 105 908 717 16,409% 4403 807 0,678%| Adoptée
attribués au titre du méme exercice au Directeur général délégué, M. Antonio Belloni
15 |Approbation de la politiqgue de rémunération des Administrateurs 421 851 390 83,575% 649 839 699 639 722 580 98,763% 8 012 586 1,237% 2104 533 0,324%| Adoptée
16 Approbation de la politique de rémunération du Président-directeur général 421 851 390 83,575% 649 839 699 507 669 951 78,196% 141 555 384 21,804% 614 364 0,095%( Adoptée
17 ___|Approbation de la politiqgue de rémunération du Directeur général délégué 421 851 390 83,575% 649 839 699 509 767 440 78,694% 138 020 607 21,306% 2 051652 0,316%| Adoptée
Autorisation a donner au Conseil d’administration, pour une durée de 18 mois,
18  |d'intervenir sur les actions de la Société pour un prix maximum d’achat de 700 euros par 421 851 390 83,575% 649 839 699 643 272 142 99,058% 6118 071 0,942% 449 486 0,069%| Adoptée
action, soit un montant cumulé maximum de 35,3 milliards d’euros
Assemblée Générale Extraordinaire Adoptée
Autorisation a donner au Conseil d’administration, pour une durée de 18 mois, a I'effet de
19 réduire le capital social par annulation d’actions détenues par la Société par suite de 421 847 465 83,574% 649 833 954 648 978 698 99,930% 455 188 0,070% 400 068 0,062%| Adoptée
rachat de ses propres titres
Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-
20  [six mois, en vue d’augmenter le capital par incorporation de bénéfices, réserves, primes 421 847 465 83,574% 649 833 954 644 764 648 99,280% 4677 730 0,720% 391576 0,060%| Adoptée
ou autres
Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-
six mois, a I'effet d’émettre des actions ordinaires, et/ou des titres de capital donnant
21 accés a d’autres titres de capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créance, et/ou 421 847 465 83,574% 649 833 954 636 760 062 98,461% 9951 354 1,539% 3122538 0,481%|( Adoptée
des valeurs mobiliéres donnant accés a des titres de capital a émettre avec maintien du
droit préférentiel de souscription
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22

Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-

six mois, a I'effet d’émettre par offre au public des actions ordinaires, et/ou des titres de
capital donnant acces a d’autres titres de capital ou donnant droit a I'attribution de titres
de créance, et/ou des valeurs mobiliéres donnant accés a des titres de capital a émettre,
avec suppression du droit préférentiel de souscription avec faculté de droit de priorité

421 847 465

83,574%

649 833 954

528 856 436

81,781%

117 820 459

18,219%

3157 059

0,486%

Adoptée

23

Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-

six mois, a I'effet d’émettre des actions ordinaires, et/ou des titres de capital donnant
accés a d’autres titres de capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créance, et/ou
des valeurs mobiliéres donnant accés a des titres de capital a émettre, avec suppression
du droit préférentiel de souscription, au profit d’investisseurs qualifiés ou d’'un cercle
restreint d’investi Irs

421 847 465

83,574%

649 833 954

521634 695

80,664%

125 042 505

19,336%

3 156 754

0,486%

Adoptée

24

Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt|

six mois, en vue d'augmenter le nombre de titres a émettre en cas d’augmentation de
capital avec maintien ou avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires dans le cadre d’options de surallocation en cas de souscriptions excédant le
nombre de titres proposés

421 847 465

83,574%

649 833 954

522 252 996,00

80,880%

123 457 775

19,120%

4123 183

0,634%

Adoptée

25

Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-

six mois, en vue d’émettre des actions et/ou des titres de capital donnant accés a
d’autres titres de capital ou a I'attribution de titres de créance en rémunération de titres
apportés a toute offre publique d’échange initiée par la Société

421 847 465

83,574%

649 833 954

524 553 314,00

81,115%

122123 726

18,885%

3156 914

0,486%

Adoptée

26

Délégation de pouvoirs a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-six
mois, en vue d’émettre, dans la limite de 10 % du capital social, des actions ordinaires ou
des titres de capital donnant accés a d’autres titres de capital de la Société ou donnant
droit a I'attribution de titres de créance en rémunération d’apports en nature de titres de
capital ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, consentis a la Société

421 847 465

83,574%

649 833 954

613 685 627

94,495%

35753 832

5,505%

394 495

0,061%

Adoptée

27

Autorisation a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-six mois, a
I'effet de consentir des options de souscription d’actions avec suppression du droit
préférentiel de souscription des actionnaires ou des options d’achat d’actions aux
salariés et/ou dirigeants mandataires sociaux de la Société et des entités liées dans la
limite de 1 % du capital

421 847 465

83,574%

649 833 954

539 653 124

83,461%

106 938 432

16,539%

3242398

0,499%

Adoptée

28

Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour une durée de vingt-

six mois, a I'effet d’émettre des actions et/ou des valeurs mobilieres donnant accés au
capital de la Société avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires, au profit des adhérents de Plan(s) d’Epargne d’Entreprise du Groupe dans
la limite de 1 % du capital social

421 847 465

83,574%

649 833 954

642 098 376

98,869%

7 343 627

1,131%

391 951

0,060%

Adoptée

29

Fixation du plafond global des augmentations de capital immédiates ou a terme décidées
en vertu de délégations de compétence

421 847 465

83,574%

649 833 954

630 045 693

97,014%

19390 913

2,986%

397 348

0,061%

Adoptée

30

Modification de l'article 22 des statuts relatif aux Commissaires aux comptes

421 847 465

83,574%

649 833 954

647 855 964

99,759%

1562 766

0,241%

415224

0,064%

Adoptée

(1) les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles un actionnaire n'a pas pris part au vote ou s'est abstenu ou a voté blanc ou nul (Reglement Cen®2157/2001)
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